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SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE MARINGA, CNPJ n. 7267.649/0001-06,
neste ato representado(a) por seu Presidente, SKERANDO CHIQUETO
RODRIGUES;

E

SINDICATO EMP SERV CONT ASSES PERICIAS INF PESQ B3R, CNPJ n.
81.047.508/0001-47, neste ato representado(a)gpoPesidente, Sr(a). MAURO
CESAR KALINKE;

celebram o presente TERMO ADITIVO A CONVENCAO COL&R DE
TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho istag nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo AdiavConvencao Coletiva de
Trabalho no periodo de 1° de junho de 2011 a 3fhale de 2012 e a data-base da
categoria em 1° de junho.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo a Convencao Coletiva gidtho abrangera a(s)
categoria(sprofissional dos Contabilistas do plano da CNPL qué&abalhem em
empresas de servigos contabeis (e assemelhagdesin abrangéncia territorial em
Maringa/PR.

Gratificacoes, Adicionais, Auxilios e Outros
Auxilio Saude

CLAUSULA TERCEIRA - ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGI CA

De acordo com a decisdao da Assembléia Geral Extraordindria realizada no dia
29 de julho de 2011, as 8h30min, na sede do SESCAP-PR  Regional de
Maringd, na cidade de Maringd, ficou assegurada, gratuitamente, a todos os
empregados das empresas de servigos contabeis (e assemelhadas) a assisténcia
médica ambulatorial e odontologica oferecida pelo SICOVIMED - Servigo



Social da Habitacao de Maringa, sociedade civil sem fins lucrativos, que tem
por objetivo a prestagao de servigos assistenciais de carater social nas dreas da
saude, educacao e lazer, em particular, assisténcia a saide com coleta de
material para andlise de laboratorio e assisténcia odontologica.

Paragrafo primeiro. Os empregadores das empresas de servicos contabeis com
sede em Maringd ficam obrigados, por este Termo, a recolher mensalmente,
em favor do SICOVIMED, a importancia de R$ 26,50 (vinte e seis reais e
cinquenta centavos) por empregado. Porém, a contribuicdo obrigatoria
minima mensal, por empresa, € de R$ 79,50 (setenta e nove reais e cinquenta
centavos).

Paragrafo segundo. Fica extinta a obrigatoriedade do recolhimento da
mensalidade em dobro no més de dezembro, equivalente ao 13° salario.
Cabendo ao empregador efetuar o recolhimento da mensalidade normal
daquele més.

Paragrafo terceiro. A contribuicdao devera ser recolhida até o dia 10 (dez) do

més subseqiiente ao do fato gerador, em guia propria fornecida pelo
SICOVIMED.

Paragrafo quarto. A falta de recolhimento na data do vencimento implicara em
atualizagao monetdaria do débito até a data do efetivo pagamento. Sobre o valor
devido incidird multa de 2% (dois por cento). Apds 60 (sessenta) dias de
atraso, serd suspensa a assisténcia e os débitos serao cobrados por um servigo
juridico. Em caso de cobranca judicial, ao montante atualizado serd acrescida
uma taxa de até 20%, a titulo de honorarios advocaticios. Incorrerao nas
mesmas penalidades, as empresas que nas agOes de fiscalizagdo tiver
comprovado recolhimento inferior ao efetivamente devido.

Paragrafo quinto. Cabera ao empregador comprovar o niumero de empregados
beneficiados através de documentos apropriados, tais como: cdpia de folha de
pagamento, guias de recolhimento do FGTS, RAIS.

Paragrafo sexto. As empresas de servigos contabeis que, comprovadamente, ja
oferecem, gratuitamente, beneficio semelhante aos seus empregados ficam
dispensadas do cumprimento desta clausula.

Disposicoes Gerais

Outras Disposicoes



CLAUSULA QUARTA - FORO

As partes elegem o foro da Justica do Trabalho de Maringa para dirimir
quaisquer duvidas relativas a aplicagdo do presente Termo Aditivo, tanto em
relacao as clausulas normativas quanto em relacao as obrigacionais.

O presente ajuste é considerado firme e valioso para abranger, por seus
dispositivos, todos os contratos individuais de trabalho firmados entre as
empresas especificadas na cladusula segunda deste instrumento, representadas
pelo SESCAP-PR e os respectivos trabalhadores representados pelo
SINCONTABIL - Sindicato dos Contabilistas de Maringa.

Maringa, 04 de agosto de 2011.

ORLANDO CHIQUETO RODRIGUES
Presidente
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE MARINGA

MAURO CESAR KALINKE
Presidente
SINDICATO EMP SERV CONT ASSES PERICIAS INF PESQ BSR

A autenticidade deste documento podera seirotada na pagina do Ministério do
Trabalho e Emprego na Internet, no endereco hpwl.mte.gov.br .



